de Fenaedy

. — e
L
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FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY
AREA DE INFRAESTRUCTURA
COP-621-2022

SUBDIRECCION GENERAL
DIRECCION TECNICA

CONTRATO No.

OBJETO DEL CONTRATO
“INV-014 CONTRATAR LAS OBRAS DE CONSTRUCCION POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE DE

LA MALLA VIAL LOCAL Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY, GRUPO 1"

SANDRA MAGNOLIA PINTO CARDENAS

NOMBRE DEL PROFESIONAL
XIE S.A GRUFO 1

EMPRESA:

TIPO
CAPACITACION [] ENTRENAMIENTO []

INDUCCION
CHARLA INFORMATIVA [ ] OTRO [] 4 Cual?

TEMA:

Estructura Organizacional - Reglamento Interno de Trabajo - Reglamento de Higiene Industrial - Politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo, alcohal, drogas y|
tabaquismo - Generalidades sobre Seguridad y Salud en el Trabajo - Aspectos legales relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo - Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Trabajo (SG-SST) - Objetivos del SG-SST - Condiciones de salud y medicinal laboral, Higiene y seguridad industrial -
Permisos de trabajo - Identificacion de peligros - Uso de Elementos de Proteccidn Individual (EPi): Clases, uso, mantenimiento, reposicién - Orden y aseo -
Manejo seguro e inspeccién de herramientas manuales - Higiene postural - Sefializacidn y dernarcacion - Inspecciones de seguridad industrial - Hojas de

y accidentes de trabajo - Funcionamiento del comité paritario de Seguridad y

seguridad MSDS - Plan de emergenciz - Reporte e invesligacién de incidentes
Salud en el Trabajo - Funcionamiento del comité de convivencia laboral - Peligros y riesgos asociados a la labor a desempefiar y sus controles - Procedimientos

seguras para el desarrollo de |a tarea - Responsabilidades generales en SST - ARL pertenece - Que es accidente de trabajo - Que es enfermedad laboral -
Cuidados en el sector construccién - Reporte e identificacién de condiciones peligrasas - Peligros a los que estén expuestos los trabajadores (matriz de peligros)-
Directriz en materia SST del FOLK. Promover la cultura del auto cuidado Y contribuir a generar ambientes saludables, procurando el mejoramiento continuo del

SG-SST, cumplimiento de la nermativa vigente. — Divulgacién de medidas de bioseguridad.

LUGAR DEL EVENTO OFICINA XIE S.A

HORA DE INICIQ: 8:00 a. m. HORA DE TERMINACION: 10:00 a. m.

[No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO COMPARIA FIRMA ]
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(Nombre) SANDRA/MABGNOLIA PINTO CARDENAS (Nombre) NURYMIREYA ALBARRACIN DAZA

Residente Ambiental y/o SST Interventoria

Residente Ambiental y/o SST Contratista

LIC RESOLUCION 25-5142 DE 01/10/2014
(ndmero y fecha de expadicién de la licencia SST, cuando aplique)

LIC ‘ RESOLUCION 3550 DE 29/07/2020

(nimero y fecha de expedicidn de Ia licencia §8T, cuando aplique)

(Original:Dependencia responsable del contrato

1era copla : Interventor

2da copia: Contratista

Forrmato: FO-AC-07 Versién: 4 Pégina 1




